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Visto I"art. 40 bis, comma 1, del Decreto Legislativo n. 165/2001 il quale afferma che il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori ¢ effettuato
dal Collegio dei revisori dei conti;

Visto I’art. 8, comma 6 del CCNL sottoscritto in data 21/05/2018, che prevede il controllo da parte
del Revisore dei conti sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e la relativa certificazione;

Vista la determinazione del Responsabile del settore Economico-finanziario di costituzione del fondo
per ’anno 2019 n. 584 RG del 18.12.2019 e gli atti di indirizzo della Giunta Comunale per la parte
variabile intervenuti con delibera di G.C. n. 50 del 19.03.2019 e 1n.180 del 13.11.2019;

Visto i testi dell’ipotesi di accordo giuridico valevole per il triennio 2019/2021 ed economico anno
2019, predisposti tra la delegazione pubblica e sindacale in data 08/1 1//2019; :

Esaminate la Relazione illustrativa e la rélazione tecnico finanziaria prot. n. 19132 del 18.12.20 19;
Sentito il Responsabile dei Servizi Finanziari che ha illustrato i documenti e fornito delucidazioni;

Verificato che il fondo risorse decentrate storiche stabili di Euro 90.530,09 ¢ costituito, ai sensi
dell’art. 67 del CCNL del 21/05/2018, da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate
stabili, indicate dall’art. 31 comma 2 del CCNL 22/01/2004 e successivi incrementi di cui all’art. 32
c.l e c.2 del CCNL del 22/01/2004, nonché dell’importo annuale delle risorse di cui all’art. 32 € 7
del CCNL 22/01/2004, pari allo 0,20% del monte salari dell’anno 2001 “per gli incarichi di alta
professionalitd” ed incrementato dalle risorse, per Panno 2019, escluse dal limite (differenziali e
importo Euro 83,20 pro-capite); :

Verificato inoltre che il fondo storicamente destinato agli incarichi di posizione organizzativa
(posizione e risultato) & pari ad euro 65.388,75;

Dato atto che il totale del fondo risorse decentrato e delle risorse destinate agli incarichi di posizione
organizzativa rispettano 1’art. 23 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017,

Verificato inoltre che il Comune di Limena, ha rispettato le seguenti condizioni come da
documentazione agli atti:

- 1l rispetto dell’art. 1 comma 557 della legge n. 296/2006 che prevede nell’ambito della
programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle 1i
personale con riferimento al valore medio del triennio 201 1-2013;




- Il rispetto dei vincoli posti dal patto di stabilita interno per 1’anno 2019.

Alla luce della documentazione succitata il Revisore attesta la compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa anno 2019 con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei
trattamenti accessori.
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