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ADATTA Formazione promuove un percorso di formazione gratuito per giovani dai 15 ai 29 anni

PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO : ADDETTO ALLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

CON ABILITA DI COUNSELING ORGANIZZATIVO

DGR 1064 DEL 24/06/2014 Mettiti in moto! Neet vs Yeet selezionato nel quadro del Programma Operativo Nazionale per I'attuazione dell’Iniziativa Europea
per I'Occupazione Giovanile nell’ambito del Piano esecutivo regionale Garanzia Giovani cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo.
Progetto 4034/1/10/1064/2014

OBIETTIVO DEL PERCORSO

Nel mondo del lavoro, nelle aziende e nelle organizzazioni il bisogno di supportare e sostenere le risorse umane di cui si dispone € in costante crescita. | momenti di
difficoltd personale, i disagi e le insoddisfazioni influiscono spesso sulle prestazioni lavorative e rallentano il processo di crescita formativa e produttiva del soggetto.
Il ruolo che si formerd & volto a supportare dirigenti e personale con il fine di elevare la qualitd delle relazioni interpersonali, migliorare il flusso della comunicazione,
intervenire positivamente sulle motivazioni per aumentare il potenziale di produttivitd, migliorare la coordinazione e l'organizzazione. Sard in grado di definire le
competenze necessarie all’organizzazione, monitorare e valutare le prestazioni, elaborare piani di formazione individuali o di gruppo, gestire pratiche
amministrative del personale e le relazioni sindacali.

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO

2 ore di orientamento di | livello finalizzato a incrociare utente-percorso

8 ore di orientamento specialistico individuale finalizzato a orientare al ruolo e a potenziare le capacitd decisionale

200 ore di formazione di specializzazione

16 ore di accompagnamento di ricerca attiva del lavoro

6 ore di tutoring finalizzato a guidare il giovane partecipante nei primi passi di inserimento nell’azienda in cui eventualmente sard assunto

Sede percorso: Padova c/o ADATTA SRL - | posti disponibili sono 10.
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Contenuti della formazione

Gestione dei processi di comunicazione efficace e Intelligenza emotiva - Gestione dei conflitti e delle criticitd: tecniche di negoziazione e risoluzione dei problemi -
Clima e benessere organizzativo - Risorse Umane: Empowerment - Valutazione delle risorse umane come strumento di valorizzazione e motivazione - Sviluppo delle
competenze chiave: progettazione e gestione della formazione in azienda - Il counseling organizzativo - Aspetti giuslavoristici, amministrativi, e sindacali

Requisiti di ammissione al corso:

[1 Giovani disoccupati o inattivi di ed compresa frai 15 e i 29 anni che non sono né in educazione né in formazione, residenti o domiciliati nel
territorio regionale

[l Capacita comunicativo - relazionali adeguate

[1 Utilizzo del computer, windows e applicativi di utilizzo aziendali

0 Buona motivazione al percorso di specializzazione proposto

[1 Diploma di scuola superiore, preferibilmente a carattere umanistico, ,economico o giuridico, o titoli superiori

[1 Iscrizione al portale cliclavoro Veneto (www.cliclavoroveneto.it) e apertura Patto di Servizio Garanzia Giovani

La partecipazione al corso e gratuita.

Per candidarsi:

Inviare la Domanda di ammissione corredata dalla iscrizione a “GARANZIA GIOVANI", Patto di Servizio Garanzia Giovani rilasciato dal Centro per I'lmpiego di
competenza o da uno Youth Corner, autocertificazione attestante il fitolo di studio (che potrd essere compilata su modulo fornito da ADATTA SRL in sede di
selezione), fotocopia fronte retro della carta di identitd e Curriculum Vitae formato Europass firmato all’indirizzo: formazione@adatta.info.

In caso di fitoli di studio non conseguiti in Italia ma all'interno del territorio dell’ Unione Europea ogni documento presentato in originale o in copia autentica dovrd
essere accompagnato dalla traduzione ufficiale in lingua italiana. In caso di titoli conseguiti fuori dell’Unione Europea, dovrd essere esibito il titolo originale o copia
autentica di originale legalizzato o con apostille. Ogni documento deve essere accompagnato dalla fraduzione giurata in italiano.

SOLO LE CANDIDATURE COMPLETE DI TUTTA LA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA VERRANNO ACCETTATE. Le candidature dovranno pervenire entro il 14/12/2015

Modalita di selezione:

| colloqui si terranno presso Adatta srlin Via G. Savelli - 35129 - PADOVAil: 17/12/2015

L’ammissione al corso avverrd in base ad un colloquio individuale motivazionale, valutazione dei titoli posseduti effettuati da un'apposita commissione, il cui
giudizio € insindacabile.

| risultati delle selezioni saranno pubblicati nel sito: www.adatta.info.

Per informazioni: STELLIN VITTORIA - formazione@adatta.info - tel. 049 7387356

ADATTA S.r.l. - Via Savelli, 24 — 35129 Padova - Tel. 049 7387356 — Fax 049 8170686 - E-mail: formazione@adatta.info — Web: www.adatta.info — P.1.: 04332880287




